: <

Instrumente Structurale
2014-2020

*
*

* *
* gk

UNIUNEA EUROPEANA

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Axa prioritara 6 - Educatie si competente

Titlu proiect : ”Stagii de PRACTICa performante pentru studentii Universitatii Tehnice Gheorghe Asachi lasi — PRACTIC”
Contract de finantare: OIRPOSDRU NE: 10538/ 22.09.2020

Cod SMIS: 130661

METODOLOGIE DE ACORDARE A PREMIILOR
pentru participantii la activitatea de mentorat si
tutoriat in antreprenoriat
din cadrul subactivitatii A5.1. Formarea de
competente antreprenoriale - intreprinderi simulate

Cod PRACTIC-04
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. Instrumente Structurale
UNIUNEA EUROPEANA 2014-2020
2. SCOPUL

Metodologia stabileste modul de acordare a premiilor pentru participantii la activitatea de mentorat si
tutoriat Tn antreprenoriat in cadrul proiectului ”Stagii de PRACTICa performante pentru studentii
Universitatii Tehnice Gheorghe Asachi lasi — PRACTIC”, ID — 130661.

3. DOCUMENTE DE REFERINTA

e Regulamentul UE 1303/2013;

e Prevederile OUG 40/2015;

e Prevederile contractului de finantare POCU/626/6/13/ — SMIS 130661;

e Prevederile Manualului Beneficiarilor Programul Operational Capital Uman 2014-2020, Axa
Prioritara 6 ,Educatie si competente”;

e Prevederile MEN prin ROCT Timisoara cu privire la metodologia de infiintare si dezvoltare firme
de exercitiu/ intreprinderi simulate in Romania;

e  Ghidul Solicitantului Conditii Generale 2016 si versiunile revizuite;

e Manualul beneficiarului, versiunea iunie 2021;

e Ghidul practic pentru colectarea si raportarea indicatorilor POCU.

4. DOMENIUL DE APLICARE A METODOLOGIEI

Metodologia se aplica in cadrul Activitatii 5. Formarea de competente antreprenoriale prin intreprinderi
simulate, subactivitatea A5.1. Formarea de competente antreprenoriale - intreprinderi simulate.

5. COMISIA DE SELECTIE SI EVALUARE

Comisia de selectie si evaluare a candidaturilor aplicantilor va fi formata din:

» Presedinte: Prof.univ.dr.ing. Neculai Eugen Seghedin — Manager proiect

» Membri: Conf.univ.dr.ing. Adriana Munteanu — Responsabil experti grup tinta si angajabilitate
Prof.univ.dr.ing. Cristian loan Fosaldu — Expert intreprinderi simulate
Conf.univ.dr.ing. Brindusa Mihaela Sluser - Expert intreprinderi simulate
Sef lucr.dr.ing. Vlad Munteanu - Expert intreprinderi simulate
Sef lucr.dr.ing. Silviu lonut Ursache - Expert intreprinderi simulate
Maricel Dumitriu — Coordonator activitati partener

6. CATEGORII DE PREMII

Se vor acorda 114 premii de mentorat, distribuite astfel:

- 25 premii | in valoare de 2500 lei fiecare
- 30 premii Il in valoare de 2000 lei fiecare
- 35 premii lll in valoare de 1600 lei fiecare

- 24 mentiuni Tn valoare de 1110 lei fiecare

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020.
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2014-2020

7. CONDITII DE PARTICIPARE LA CONCURS

Premiile de mentorat reprezintd o recompensd pentru participarea activa a studentilor la

activitatile specifice intreprinderilor simulate, in vederea dobandirii de competente si aptitudini necesare

intreprinzatorului dinamic.

¥y

oW

Criterii de eligibilitate:

Apartenenta la grupul tint3;
nscrierea la concursul de acordare a premiului (Anexa 1);
Participarea la infiintarea unei intreprinderi simulate.

Criterii de evaluare:

Participarea la minim 1 eveniment de mentorat si tutoriat in antreprenoriat;

Participarea la dezvoltarea intreprinderii simulate;

Participarea la simularea operatiunilor si proceselor economice specifice mediului real de afaceri,
prin intreprinderea simulata infiintata;

Contributia efectiva la planul de afaceri realizat in cadrul cursului de competente antreprenoriale
(ex. Descrierea afacerii/ Strategia de implementare a planului de afaceri/ Analiza SWOT a afacerii/
Descrierea produselor, serviciilor, lucrdrilor care fac obiectul afacerii/ Analiza pietei de desfacere
si a concurentei/ Schema organizatoricd si politica de resurse umane/ Activitdti necesare
implementdrii planului de afaceri/ Strategia de marketing/ Riscuri/ Proiectii financiare privind
afacerea);

sau

Realizarea unui plan nou de afaceri (altul fata de cel realizat in cadrul cursului);

sau

Analiza afacerii pentru care a fost realizat planul de afaceri.

8. DOSARUL DE CANDIDATURA PENTRU PARTICIPAREA LA CONCURS VA CONTINE:

Cererea de inscriere la concurs (Anexa 1);

Documentul cu care studentul participa la concurs, respectiv:
- Capitol din planul de afaceri refacut/ actualizat;
- Analiza (documentare) afacere;
- Plan de afaceri nou;

Copie a actului de identitate (in cazul in care acest document s-a schimbat fata de momentul
inscrierii in proiect); se trimite la expertul de grup tinta si angajabilitate;

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020.
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UNIUNEA EUROPEANA 2014-2020
d. Datele contului bancar (cod IBAN) furnizat de candidat, cont deschis pe numele sau; se trimite la

expertul de grup tinta si angajabilitate;

e. Dovada participarii la infiintarea intreprinderii simulate (document centralizator, eliberat de
expertul de intreprinderi simulate).
9. GRILA DE EVALUARE
Nr. N . Punctaj -
Criteriu de acordare punctaj . ) Modul de calcul al punctajului
crt. maxim
1. Transmiterea documentelor 20 puncte 20 puncte
solicitate in termenul stabilit - se acordd pentru trimiterea, in termen de o
saptamana dupa participarea la evenimentul de
mentorat si tutoriat in antreprenoriat, a dosarului
complet (conform capitolului 8).
2. Capitol din planul de afaceri 60 puncte 60 puncte
refacut/ actualizat - se acorda pentru transmiterea capitolului initial si
a celui refacut/ actualizat din planul de afaceri
realizat in cadrul cursului de competente
antreprenoriale;
- informatiile addaugate sunt realiste, fezabile si de
actualitate pentru afacerea prezentata in planul de
afaceri prezentat la examen;
- studentul a solicitat sprijin de la expertul care a
sustinut evenimentul de mentorat, in cadrul unor
intalniri organizate de acesta.
*Observatii:
1. Documentul prezentat va avea minim 2 pagini;
2. Modul de prezentare va fi sub forma unui tabel cu 2 coloane —
varianta initiald si varianta refdcutd/ actualizatd;
3. Formatul paginii - A4;
4. Marginile paginii — 2 cm (sus, jos, stdnga, drepta);
5. Spatiere intre rénduri — 1 linie;
6. Font —Times New Roman, 12 pt.
Analiza (documentare) 70 puncte 70 puncte

afacere

- se acorda pentru transmiterea analizei afacerii
care cuprinde informatii actuale realiste, fezabile si
de actualitate pentru afacerea din planul realizat in
cadrul cursului de Competente antreprenoriale;

- studentul a solicitat sprijin de la expertul care a
sustinut evenimentul de mentorat, in cadrul unor
intalniri organizate de acesta;

*Observatii:

1. Documentul prezentat va avea minim 1 pagind;

2. Formatul paginii - A4;

3. Marginile paginii — 2 cm (sus, jos, sténga, drepta);
4. Spatiere intre rénduri — 1 linie.

5. Font —Times New Roman 12 pt.

UNIVERSITATEA TEHNICA
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Plan de afaceri nou 80 puncte 80 puncte

- se acordd pentru transmiterea unui plan de
afaceri nou, complet si corect intocmit;

- studentul a solicitat sprijin de la expertul care a
sustinut evenimentul de mentorat, in cadrul unor
intalniri organizate de acesta;

- planul de afaceri prezentat are minimum
capitolele din structura planului de afaceri de la
cursul de Competente antreprenoriale.

10. PROCESUL DE EVALUARE

Etapele procesului de evaluare:

1.

Tnscrierea la concurs se face prin completarea formularului de inscriere (Anexa 1), care se giseste
pe site-ul proiectului, la adresa www.practic.tuiasi.ro si trimiterea acesteia la adresa de e-mail

adriana.munteanu@academic.tuiasi.ro. Formularul de inscriere va fi insotit de documentul cu

care studentul participa la concurs: capitol din planul de afaceri refacut/ actualizat; analiza
(documentare) afacere; plan de afaceri nou.

Comunicarea prin e-mail a codului unic de identificare, care sa asigure aducerea la cunostinta a
rezultatelor. Codul unic de identificare va fi transmis de la adresa de mail
adriana.munteanu@academic.tuiasi.ro pe adresa institutionala de mail a studentului.

Verificarea indeplinirii criteriilor de eligibilitate.
Evaluarea dosarelor candidatilor eligibili.

Tntocmirea procesului-verbal de citre Comisia de evaluare, care va contine clasamentul obtinut
dupa acordarea punctajelor conform grilei de evaluare, in ordinea descrescatoare a punctajelor
obtinute.

intocmirea listei studentilor cdrora li se vor acorda premiile, conform cap. 6 din prezenta
metodologie.

Afisarea rezultatelor preliminare, pe site-ul proiectului (www.practic.ro).

Contestarea rezultatelor preliminare se poate realiza prin depunerea unei contestatii, la adresa
de email adriana.munteanu@academic.tuiasi.ro, in termen de 48 ore de la afisarea acestora.

Afisarea rezultatelor finale, pe site-ul proiectului (www.practic.ro).

11. DISPOZITII FINALE

Toate documentele aferente prezentei metodologii de acordare a premiilor fac parte din documentatia

proiectului si vor fi gestionate si arhivate conform prevederilor AMPOCU/OIPOCU.

Anexe:

Anexa 1 — Formularul de inscriere la concurs.
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Titlu proiect: “Stagii de PRACTICa performante pentru studentii Universitatii Tehnice Gheorghe
Asachi Iasi - PRACTIC”
Contract de finantare OIRPOSDRU NE: 10538/ 22.09.2020
Cod SMIS: 130661
Anexa 1

FORMULAR DE INSCRIERE LA CONCURS

Subsemnatul/subSEMNAta... ..o .
student/studenta in anul ............ , anul universitar 2021 - 2022, in cadrul facultatii ..............
.., specializarea .................
veveeunn., doresc sa ma finscriu la concursul pentru
activitatea de mentorat si tutoriat in antreprenoriat din cadrul subactivitatii A5.1. Formarea
de competente antreprenoriale - intreprinderi simulate, organizat in cadrul proiectului
POCU/626/6/13/130661, cu titlul “Stagii de PRACTICa performante pentru studentii
Universitatii Tehnice Gheorghe Asachi Iasi - PRACTIC".

Semnatura,



